« v

@ Zespot Szkét Technicznych w Sopocie

Informacja dla sygnalisty

System zgloszen naruszen
e e-mail — sygnalista@zstsopot.pl
o telefonicznie — Inspektor ds. naruszen
o list poczta tradycyjng na adres szkoty :797 982 910
Zespot Szkot Technicznych ul Wejherowska 1 81-814 Sopot
z dopiskiem: ,,do rqk wilasnych Inspektora ds. naruszen”
e Wizyta osobista zorganizowana w ciggu 14 dni (po tel. umowieniu z Inspektorem ds.
naruszen)
Inspektor ds. naruszen
Bogna Zaborowska - 797 982 910

Podstawa prawna
e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 Dyrektywa
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w
sprawie ochrony osob zgtaszajgcych naruszenia prawa Unii
e Ustawa o ochronie sygnalistéw z dnia 24.06.2024 (Dz.U. 2024.928)

Tematyka naruszen (pogrubiono prawdopodobne naruszenia w ZST)

korupcja

zamowienia publiczne

ustugi, produkty i rynki finansowe

zapobieganie praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu

bezpieczenstwo produktéw i ich zgodnosci z wymogami

bezpieczenstwo transportu

ochrona srodowiska

ochrona radiologiczna i bezpieczenstwo jadrowe

bezpieczenstwo zywnosci i pasz

10. zdrowie i dobrostan zwierzat

11. zdrowie publiczne

12. ochrona konsumentéw

13. ochrona prywatnosci i danych osobowych

14. bezpieczenstwo sieci i systemow teleinformatycznych

15. interesy finansowe Skarbu Panstwa RP, jednostki samorzadu terytorialnego oraz Unii
Europejskiej

16. rynek wewnetrzny Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i
pomocy panstwa oraz opodatkowania oséb prawnych

17. konstytucyjne wolnosci i prawa cztowieka i obywatela — wystepujgce w stosunkach
jednostki z organami wtadzy publicznej

CoOoNOO~WN =

Czego nie zgltaszamy?
Zagadnien Prawa Pracy — np. mobbing/dyskryminacja/wykroczenia przeciw prawom
pracownika. Za te sprawy odpowiada Panstwowa Inspekcja Pracy - www.pip.gov.pl

Terminy
e niezwitoczne potwierdzenie przyjecia zgtoszenia Sygnaliscie - nie pozniej niz 7 dni
roboczych od dnia zgtoszenia
e porozpatrzeniu naruszenia informacja zwrotna dla Sygnalisty w terminie
nieprzekraczajacym 3 miesigce od zgtoszenia (wyjgtkowo 6 miesiecy)


mailto:sygnalista@zstsopot.pl
http://www.pip.gov.pl/
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Informacja dla sygnalisty

Co gwarantujemy Sygnaliscie?
e poufnosc¢ i bezstronnos¢ podczas prowadzenia dochodzenia wewnetrznego
o zakaz dziatan odwetowych dla Pracodawcy (NIEDOZWOLONE - np. grozby, kary
finansowe, dyskryminacja, nierowne traktowanie, pominigcie awansu, obnizanie
wynagrodzenia, przesuniecie, zwolnienie z pracy (w tym dyscyplinarne), niezawarcie
umowy o prace, skierowanie na badanie lekarskie)
W przypadku podjecia wobec Pana/i dziatari odwetowych, ma Pan/i prawo do odszkodowania
lub prawo do zadoscuczynienia.

Brak odpowiedzialnosci Sygnalisty

Za:

szkody

naruszenie praw innych osob

zniestawienie i naruszenie débr osobistych

naruszenie praw autorskich

obowigzek zachowania tajemnicy (w tym tajemnicy firmy)
przepisy o ochronie danych osobowych

Retencja danych (usuwanie)

Dane Sygnalisty nie podlegajg pod przepisy archiwéw zaktadowych.
e Rejestr zgtoszen wewnetrznych — dane usuwane po 3 latach
e Sprawy nieistotne/zgtoszenie bez rozpoznania — 14 dni

Odbiorcy ktorym mozemy ujawni¢ Twoje zgtoszone naruszenie (w
przypadku duzej skali problemu)

Organy publiczne wtasciwe do podjecia dziatan nastepczych, np.
e Policja
e Prokuratura
o Panstwowa Inspekcja Pracy

Zgltoszenie zewnetrzne
Mozna od razu dokona¢ zgtoszenia zewnetrznego z pominieciem ZST w Sopocie (przy petnej
ustawowej ochronie):

e organy nadrzedne np. UM Sopotu

e media — prasa

e Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentow

e Rzecznik Praw Obywatelskich



